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Принята на Педагогическом совете
МОУ «СОШ №5 с  углубленным изучением отдельных предметов»
 Протокол №5 от 30 апреля 2010 г.

Паспорт Программы развития

	Наименование
	Программа развития Муниципального образовательного учреждения «Средняя (полная) общеобразовательная школы №5 с углубленным изучением отдельных предметов» города Волжска Республики Марий Эл на 2010-2013 годы

	Основания для разработки программы
	1. «Типовое положение об общеобразовательном учреждении», утверждено постановлением Правительства РФ от 19.03.01 № 196;

2.«Федеральный компонент государственного стандарта общего образования», утверждён приказом Минобразования России от 5 марта 2004 года № 1089

3.«Концепция профильного обучения на старшей ступени общего образования», утверждена приказом Минобразования России от 18 июля 2002 года № 2783

4. Конвенция о правах ребенка

5. Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка»

6. Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (3.3. Развитие образования).

7.Закон о регулировании отношений в сфере образования на территории Республики Марий Эл

8. Закон Республики Марий Эл «Об образовании» от 04.11.1992 № 392-III 
9. Муниципальная целевая программа "Развитие системы дошкольного, общего и дополнительного образования города Волжска на период 2010-2014 гг."

10. Устав Муниципального образовательного учреждения «Средняя (полная) общеобразовательная школы №5 с углубленным изучением отдельных предметов» города Волжска Республики Марий Эл 

	Государственные заказчики
	МУОО Администрации городского округа «Город Волжск»

	Основные разработчики
	Администрация и педагоги школы:

Т.В. Бынина -  директор школы; 

Н.И. Деменец – учитель математики;
Е. В. Иванова – зам. директора по ВР;
О.А. Дарьина – зам. директора по УВР;
Е.И. Дрягилева – учитель истории;
О.А. Терентьева – учитель физики.

	Цель
	Организация работы школы, направленная на обеспечение современного качества образования через создание устойчивой мотивации к познавательной деятельности.

	Основные задачи
	- Обеспечение углубленного изучение отдельных предметов программы полного общего образования (физика, информатика, математика);
- Создание условия для существенной дифференциации содержания обучения учащихся с широкими и гибкими возможностями построения школьниками индивидуальных образовательных программ;
- Продолжить работу по формированию у учащихся навыков самостоятельной и научно-исследовательской деятельности;

- Повышение компетенции педагога в управлении мотивационными процессами учащихся.
-  Развитие воспитательной среды школы, активно влияющей на формирование творческой личности с гражданским самосознанием и потребностью к здоровому образу жизни.
	

	Сроки реализации
	2010-2013 годы
	

	Этапы реализации
	 I этап

Подготовительный:  2009-2010 г.

Постановка основных целей и задач учебно-воспитательной работы Выявление перспективных направлений развития.  

Подготовка нормативно-правовой базы. Разработка основных программ учебно-воспитательного процесса Разработка локальных актов, регламентирующих организационное учебно-воспитательное пространство школы. 

 2 этап

Практический:  2010-2012 г.

Реализация целей и задач программы Внедрение организационной модели образовательного процесса, основанной на содержании экспериментального проекта

 3 этап

Обобщающий этап: 2012-2013 г.

Анализ достигнутых результатов на основе мониторинговых технологий;  определение пер​спектив дальнейшего развития школы.
	

	Финансово-экономическое обоснование
	Финансово-экономическое обеспечение предусмотрено осуществить за счет средств федерального и муниципального бюджета и внебюджетных средств.

	

	Исполнители мероприятий
	педагогический коллектив школы, учащиеся, родители. 
	

	Управление программой
	МУОО администрации городского округа «Город Волжск», администрация школы, Попечительский совет, Совет школы
	

	Ожидаемые конечные результаты
	1. Переход учащихся на дифференцированно – групповую траекторию обучения.

2. Введение индивидуальной траектории обучения учащихся.

3. Увеличение количества учащихся, принимающих участие в ШНО.

4. Осознанный выбор учащимися  и их родителями  предметов для углубленного изучения.

5. Саморазвитие педагогического коллектива через повышение психолого- педагогической компетентности  учителя.

6. Увеличение качества образования за счет повышения мотивации к образовательной деятельности.
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I.Введение

 
Программа развития Муниципального общеобразовательного учреждения «Средней (полной) общеобразовательной школы №5 с углубленным изучением отдельных предметов» на 2009 – 2013 годы (далее – Программа) – основополагающий документ, устанавливающий приоритеты, стратегию и основные направления её развития. Данная Программа является продолжением Программы развития школы принятой решением Педагогического совета МОУ СОШ №5 29 августа 2006г., главными задачами которой были: 

1. развитие инновационной образовательной среды, обеспечивающей преемственность всех уровней образования и успешную социальную интеграцию выпускников школы в общество;

2. организация предпрофильной подготовки и профильного образования старшеклассников;

3. модернизация воспитательной работы школы;
      4.  создание условий для поддержки одаренных детей.
 Решение данных задач  к 2010 году, позволил перейти  на новый вид школы: «школа с углубленным изучением отдельных предметов (математика, информатика, физика)».

Разработка данной Программы обусловлена переменами, происходящими как  в современном обществе (снижение мотивации к учебе, перегрузка, кадровая проблема),  так и стремлением педагогического коллектива подготовить учащихся к условиям быстроменяющегося мира. Коллектив школы понимает, что в условиях перегруженности учебных планов, уменьшения количества учебных часов по некоторым предметам при сохранении прежнего объема учебного материала, невозможно добиться высокого уровня подготовки учеников, если учить всех всему одинаково. Создание   дифферинцированно-групповой траектории обучения  по отдельным предметам позволяют, за счет изменений в структуре содержании и организации образовательного процесса, более полно учитывать интересы, склонности и способности, учащихся в соответствии с их профессиональными интересами и намерениями в отношении продолжения образования. При  формировании групп опираться на составление разных планов обучения для отдельных предметов.

II.   Информационно - аналитическая справка о развитии школы.

 1. Общие сведения об образовательном учреждении

1.1. Полное наименование образовательного учреждения в соответствии 
с Уставом: 

Муниципальное образовательное учреждение «Средняя (полная) общеобразовательная школа №5 города Волжска Республики Марий Эл  с углубленным изучением отдельных предметов»
1.2. Юридический адрес: 

Республика  Марий Эл город Волжск, ул. Коммунистическая 1а
1.3. Фактический адрес: 

 Республика  Марий Эл город Волжск, ул. Коммунистическая 1а
1.4. Руководители образовательного учреждения:

Директор: 

Бынина Татьяна Викторовна тел.   88361 4-61-52
Заместители  директора:

по УВР Деменец Надежда Ивановна, Дарьина Ольга Александровна,

по ВР Иванова Елена Владимировна.
2. Нормативное правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения

	2.1. Учредительные документы ОУ

	- Устав


	Утвержден Главой администрации ГО «Город Волжск»

От 21.мая 2008 г. 

Изменения и дополнения внесены и зарегистрированы 

От 01.12.2008 г. 

	- Учредительный договор

- Договор с учредителем
	Договор о взаимоотношениях между образовательным учреждением и Учредителем

От 29.12.2006

	2.2. Учредитель
	Администрация городского округа «Город Волжск»

	2.3. Организационно-правовая форма

	- свидетельство о внесении в единый государственный реестр юридических лиц
	Кем выдано: Межрайонная ИФНС России №4 по Республики Марий Эл

Серия 12 № 001009318

ОГРН 1031205000727

	- свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе по месту нахождения на территории Российской Федерации
	Кем выдано: Межрайонная ИФНС России №4 по Республики Марий Эл

Серия 12 № 001009851

ИНН: 1216008188/121601001

	2.4. Документы на имущество:

Договор передачи в оперативное управление муниципального имущества
	№ 35 от 01.09.1998 года.

	2.5. Санитарно-эпидемиологическое заключение территориального управления Роспотребнадзора 
	№12.РЦ. 12.000.М.0022755.12.06 от 12.12.2006 г.

№ бланка 0733282

	2.6. Лицензия
	Серия А № 265081

Дата выдачи 3 июля 2007 г.

Действительна по 1 июля 2010 г.

	2.7. Аккредитация (аттестация) образовательного учреждения
	Дата прохождения последней аккредитации (аттестации) 20.12.2007 г.

Приказ о признании ОУ аккредитованным (аттестованным)

От 15. 02. 2008 г. № 166

	2.8. Свидетельсьво о государственной аккредитации
	Серия АА № 161946

Дата выдачи 15.02. 2008 г.

Срок действия 5 лет (по20.12.2012 г.)

	2.9. Государственный статус ОУ:

-тип

-вид
	Общеобразовательное учреждение

Средняя общеобразовательная школа

	2.10. Образовательные программы ОУ (по лицензии) 
	1. Начальное общее образование

2. Основное общее образование

3. Среднее (полное) общее образование

4. Программы дополнительного образования следующих направленностей:

-физкультурно-спортивной;                                                                                                                                                                                                                       

-научно-технической;

-художественно-эстетической;

-эколого-биологической;

-военно-патриотической;

-культурологической;

-естественно-научной
-гуманитарный

	2.11. Финансовая деятельность ОУ

	- бухгалтерский учет ведется 
	Через централизованную бухгалтерию

	- реквизиты учреждения

КПП

БИК

Расчетный счет ОУ, наименование банка

Лицевой счет ОУ
	КПП 121601001 

БИК 048860001

р/с 40204810600000000188 РКЦ НБ РМЭ России г. Йошкар-Ола,  

Л/С 03083А04700


3. Организационно-педагогические условия образовательного процесса

3.1. Профильность обучения в соответствии с реализуемыми образовательными программами:
	Профиль обучения


	2 ступень 
(основное образование) / % от общего количества классов
	3 ступень 
(среднее образование) / 
% от общего количества 
классов

	Инфорационно-технологичекий
	0%
	80%


3.2. Структура контингента обучающихся

	
	Начальная школа/

выпускники
	Основная школа/

выпускники
	Средняя школа/

выпускники
	Всего

по ОУ
	% от общего кол. классов

	Количество обучающихся
	204/52
	323/64
	65/37
	592/153
	

	Общее количество классов /

средняя наполняемость класса в том числе:
	8/25,5


	13/25
	3/22
	24/25
	

	общеобразовательных
	8
	13
	1
	22
	91,6%

	с углубленным изучением  отдельных предметов 
	-
	-
	2/52
	
	8,4%


3.3. Временные характеристики образовательного процесса

	
	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя школа

	Продолжительность учебной недели (дней)
	5
	6
	6

	Продолжительность уроков (мин.)
	40
	45
	45

	Продолжительность перерывов (мин.)
	Минимальная 10

Максимальная 40
	минимальная

максимальная
	минимальная

максимальная

	Периодичность проведения промежуточной аттестации обучающихся
	четверть          (
  триместр         (
полугодие       (
	четверть          (
триместр         (
полугодие       (
	четверть          (
триместр         (
полугодие       (


3.4. Сведения о структуре классов

	Ступень обучения
	Структура классов
	Количество учащихся

	
	класс
	направленность общеобразовательной программы*
	

	Начальная школа
	1а

1б

2а

2б

3а

3б

4а

4б
	Программа «Гармония»

Школа 2100

Программа «Гармония»

Школы России

Школа 2100

Школы России

Школа 2100

Школы России
	25

24

27

29

25

24

24

28

	Основная школа
	5а

5б

6а

6б

7а

7б

7в

8а

8б

8в

9а

9б

9в
	Общеобразовательная

Общеобразовательная Общеобразовательная

Общеобразовательная

Общеобразовательная

Общеобразовательная

Общеобразовательная

Общеобразовательная

Общеобразовательная

Общеобразовательная

Общеобразовательная

Общеобразовательная

Общеобразовательная
	30

30

27

26

25

26

20

26

24

25

21

23

20

	Средняя школа
	10а

11а

11б
	Информационно-технологический

Общеобразовательная

Информационно-технологический


	28 (информатика, математика, физика)

15

22(информатика, математика, физика)




4. Сохранность контингента (данные за последние три учебных года 
на 1 сентября)

	Выбыли без основного общего образования 
	1 — 4 классы
	5 — 9 классы

	
	2006/2007
	2007/2008


	2008/2009


	2006/2007


	2007/2008


	2008/2009



	Всего
	5
	17
	18
	6
	20
	5

	В другое общеобразовательное учреждение
	5
	17
	18
	6
	16
	5


5. РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
5.1. Качество подготовки выпускников

	№ п/п
	Содержание показателей
	2006-2007г.г.
	2007-2008г.г.
	2008-2009г.г.

	1.
	% успеваемости выпускников начальной школы
	98%
	100%
	100%

	2.
	% выпускников школы основного общего образования, получивших аттестаты без троек
	27%
	28%
	28,1%

	3.
	% выпускников школы среднего (полного) общего образования, получивших аттестаты без троек
	54%
	59%
	54,1%

	4.
	% выпускников, не получивших аттестаты о среднем (полном) общем образовании
	0
	0
	0

	5.
	Средний балл по итоговой аттестации в новой форме 9 классы (математика) за три предшествующих года
	4,1
	3,7
	3,6

	6.
	Средний балл по итоговой аттестации в новой форме 9 классы (русский язык) за три предшествующих года
	3,9
	3,9
	3,6

	7.
	Средний балл по ЕГЭ 11 классы (математика) за три предшествующих года
	57,4
	53,7
	59,2

	8.
	Средний балл по ЕГЭ 11 классы (русский язык) за три предшествующих года
	55,21
	63,3
	65


5.2. Востребованность выпускников

	
	2006-2007уч. год
	2007-2008уч. год
	2008/2009уч. год

	востребованность выпускников

	
	количество выпускников

	Основная общеобразовательная школа 
	 52
	 60
	 64

	Средняя  общеобразовательная школа 
	 56
	 41
	 37

	Из них: 

	- с отличием 
	 1
	 0
	0 

	- с золотой медалью 
	 1
	 1
	2 

	- с серебряной медалью 
	 3
	2 
	 6

	Продолжение образования и (или) трудоустройство

	Основная общеобразовательная школа: 

	- поступили в ССУЗ 
	 13
	 17
	 17

	- поступили в ПУ 
	 3
	 7


	 5

	- продолжили обучение в 10 классе данного ОУ 
	 34
	 27
	 42

	- продолжили обучение в 10 классе другого ОУ 
	 2
	 9
	 0

	Средняя общеобразовательная школа: 

	- поступили в вуз 
	56
	39
	36

	- поступили в ССУЗ, ПУ 
	-
	2
	1


5.3. Достижения обучающихся:
	 
	2006 -2007уч. г
	2007-2008уч. г
	2008-2009 уч. г

	Участие в научно-практических конференциях (количество участников / 
количество призёров): 


	Участники
	Призёры
	Участники
	Призёры
	Участники
	призёры

	- городские
	
	
	1
	1
	15
	6

	- районные
	
	
	1
	1
	2
	2

	- всероссийские 
	
	
	1
	1
	
	

	Победители олимпиад: 
	 
	23
	 
	28
	 
	29

	- районные 
	89
	23
	94
	26
	 105
	27

	- республиканские 
	 
	 
	7
	2
	 11
	2

	- всероссийские 
	 
	 
	 
	
	 
	 

	- международные 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


5.4. Количество призовых мест на олимпиадах

	Предмет
	2006 -2007
	2007-2008
	2008 -2009

	
	район
	Респ.
	РФ
	район
	Респ.
	РФ
	район
	Респ.
	РФ

	математика
	2
	
	
	3
	
	
	3
	
	

	право
	
	
	
	2
	
	
	2
	1
	

	химия
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	английский язык
	2
	
	
	1
	
	
	2
	
	

	физика
	3
	
	
	4
	
	
	2
	
	

	биология
	1
	
	
	1
	
	
	3
	
	

	история
	
	
	
	1
	
	
	2
	
	

	литература
	4
	
	
	2
	1
	
	2
	
	

	экономика
	1
	
	
	
	
	
	1
	
	

	обществознание
	3
	
	
	1
	
	
	2
	
	

	информатика
	2
	
	
	2
	
	
	2
	
	

	технология
	2
	
	
	2
	
	
	1
	1
	

	МХК
	
	
	
	
	
	
	2
	
	

	русский язык
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	география
	3
	
	
	1
	
	
	
	
	

	физкультура
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	экология
	2
	
	
	2
	1
	
	
	
	

	ИКН, марийский язык
	
	
	
	2
	
	
	2
	
	


6.СВЕДЕНИЯ О КАДРАХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

6.1. Состав и квалификация педагогических кадров ОУ

	
	всего
	% к общему числу 
педагогических работников

	Всего пед. работников:

из них совместителей:

в том числе преподавателей ВУЗов
	48

	
	2
	4%

	
	0
	0%

	Имеют образование:
	
	

	- высшее
	48
	100%

	- незаконченное высшее
	0
	0%

	- среднее специальное
	0
	0%

	- имеют ученую степень
	0
	0%

	Имеют квалификационные категории:
	
	

	- высшую
	15
	31%

	- первую
	21
	44%

	- вторую
	1
	2%

	Педагогический стаж

	2008/2009
	До 3 лет вкл.
	 От 3 до 10 
	 От 10 до 20 
	Свыше 20 л
	Пенсионеры

	уч. год
	2
	4
	16
	23
	3


6.2. Повышение квалификации педагогических кадров

	Курсы повышения квалификации в учреждениях дополнительного профессионального образования
	Кол-во педагогов, прошедших 
подготовку
	Всего за 5 лет


	% от общего числа



	
	2004/

2005
	2005/

2006
	2006/

2007
	2007/

2008
	2008/

2009
	
	

	Продолжительность 72 и более часов 
	 14
	 8
	 12
	 9
	 5
	 47
	 100%


	Длительные (свыше 100 часов) 
	 -
	- 
	-
	-
	-
	-
	-

	Профессиональная переподготовка 
	 -
	- 
	- 
	-
	-
	-
	-


*В данной таблице указывается количество педагогов, прошедших курсовую подготовку за пять лет (каждый учитель учитывается один раз независимо от числа пройденных им курсов)

7. ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ  ПРОГРАММ

7.1. Особенности реализуемых образовательных программ. 
7.1.1. Реализация программ на I  ступени  

«Гармония», «Школа 2100», «Школа России»
7.1.2. Реализация программ на II ступени - общеобразовательные программы

7.1.3. Классы с углубленным изучением отдельных предметов: 10,11 классы - информатика, математика, физика

7.1.4. Классы компенсирующего обучения - нет.
7.1.5. Специальные (коррекционные) классы для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья  - нет. 
8. Инновационные (нетиповые) программы по учебным предметам

(учебные программы по учебным предметам, включенным в учебный план ОУ)

Элективные  курсы по информатике, психологии, интегрированный курс (технология, психология.
8.1. Учителя, работающие по инновационным (нетиповым) учебным программам 

	Программа
	Учебный предмет
	Название курса
	Ф.И.О. учителя, квалиф. Категория

	экспериментальные
	-
	-
	-

	скорректированные
	Информатика

Информатика

Интегрированный

Психология
	Основы сайтостроения

 Работа с таблицами в программе Exsel
Этикет

 Как стать успешным
	Князева Наталья Владимировна, высшая категория.               Севастьянов Сергей Николаевич, высшая категория

Богатырева Марина Васильевна, высшая категория

Кореева Наталья Григорьевна, педагогог-психолог высшей категории


9. ИННОВАЦИОННАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.

Общеобразовательное учреждение осуществляет инновационную деятельность 

·     в рамках районного (городского) проекта

· проведение семинаров на базе ОУ
· печатные работы публикации педагогов

· формы научной работы с обучающими, педагогами, школьные научно-исследовательские общества. 

10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

10.1. Характеристика зданий.

	Тип строения)
	Общая 

площадь
	Форма владения
	Арендодатель
	Год постройки
	Год послед. кап. ремонта
	Проектная мощность 
	Факт. мощность

	типовая


	5995 м2
	муниципальная
	
	1937
	
	700
	592


10.2. Обеспеченность учебными площадями

	Учебные классы
	Кабинеты
	Лаборатории
	мастерс

кие
	Спортивные залы
	Спортивные площадки
	Столовая, кол. мест
	Актовый зал, количество мест

	24
	13
	3
	3
	1
	2
	1/100
	2/ 172мест


10.3. Земельная площадь, занимаемая учреждением (участок):1,5 га.

Участок в соответствии с типом и видом образовательного учреждения обустроен:

- для занятий физической культурой и спортом;                        

- для прогулок;                                                                                                      

- для детских игр;

- для организации трудовой деятельности.

10.4. Наличие компьютеров

	 Класс компьютеров
	Количество компьютеров

	1/23 (для проведения уроков информатики)
	12 (в других учебных и административных целях)


Дополнительное оборудование:

модем  



видеомагнитофон


принтер  



факс






телевизор  



сканер

факс-модем  


          видеокамера                               

лазерный принтер                     проекционная система             

Выход в Интернет 
есть.
Электронная почта schol5@yandex.ru 

11.ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

11.1.Деятельность органов ученического (детского) самоуправления: 

Совет  Молодежи «Однофамильцы» (204 ч.)  - разнопрофильный 

Детская Школьная Организация «Радуга» (380 ч.)  - разнопрофильная

11.2.Приоритетные направления ВДОУ

	Приоритетное направление
	Цели и задачи
	Эффективность

	Семейное воспитание
	1. Формирование позитивных семейных отношений

2. Развитие форм «семейного досуга»

3. Коррекция воспитания в семье
	1. Организован совместный досуг детей и взрослых

2. Проведение традиционного праздника «День Семьи»

3. Своевременное выявление и оказание помощи семья СОП

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1. Развитие социальной и познавательной активности детей

2.  Воспитание уважительного отношения к истории народов России

3. Формирование нравственных качеств
	1. Работа школьного исторического музея

2. 2 место на республиканских краеведческих чтениях

3. 3 место в городском смотре строя и песни

4. Работа военно-патриотического клуба «Ратник»

	Профилактика правонарушений и ДДТТ
	1. Организация правового просвещения учащихся и родителей.

2. Пропаганда здорового образа жизни

3. Формирование умений и навыков, направленных на позитивное

4. Профилактика наиболее часто совершаемых правонарушений.

5. Координация межведомственной связи
	1. Отсутствие ДТП с учащимися.
2. Снижение уровня правонарушений за последний год

3. Достаточно высокий уровень социальной активности старшеклассников

4. Своевременное выявление семей СОП и оказание им помощи




11.3.Организация службы социально-психологической помощи:

-на уровне становления психолого-педагогической службы с диагностикой и коррекцией

11.4.Работа с семьями учащихся, с социумом (указать формы работы)

	Участие родителей, общественности в управлении образовательным учреждением 
	Совет школы

Родительский комитет школы и классов

Попечительский совет

	Вовлечение родителей, общественности в учебно-воспитательный процесс
	День Семьи

День Знаний

Акция «Доброе сердце»

Конкурс рисунков «Спорт в моей семье»

Шоу-программа «Минута славы»

Фестиваль «Виктория»

Спортивно-туристические походы и экскурсии

Обследование ж\б условий

Участие родительской общественности в педсоветах

	Повышение психолого-педагогических знаний родителей
	Родительский лекторий (по 6 лекций в 24 классах, 4 общешкольных)

Групповые и индивидуальные консультации психолога и школьного инспектора ПДН

	Работа с неблагополучными семьями
	Совет профилактики

Психолого-педагогический консилиум

Социальный патронаж

Индивидуальные программы реабилитации

Разработка буклетов и оформление стендов

Консультации психолога и школьного инспектора ПДН

Дни профилактики

Правовой клуб при СРЦ

	Взаимодействие с социальными институтами окружающего социума
	Предприятия и учреждения: экскурсии по профориентации

СРЦ «Надежда»: клуб выходного дня, правовой клуб, здровьесберегающие программы

Городской музей, музей МЦБК: Тематические экскурсии, классные часы, встречи с интересными людьми города, исследования по краеведению, подготовка и защита проектов учащимися 

к\т «Родина»: кинолектории, шоу-программы для жителей микрорайона и родителей

Библиотеки микрорайона: тематические классные часы,

литературно-музыкальные гостиные,

консультации по выбору литературы

Храм «Всех Скорбящих Радость»: Праздники, конференции и фестивали по духовно-нравственному воспитанию, курсы повышения квалификации, 

обеспечение методической  литературой

ПУ-5, ПУ-15, Медучилище, СПК-4: Экскурсии, беседы, встречи по профориентации, предоставление различных форм профессионального обучения учащихся

Музыкальная, спортивная, художественная школы: дополнительное образование учащихся, классные часы,

литературно-музыкальные гостиные, концертная деятельность

ДК МЦБК: Шоу-программы, фестивали, конкурсы, кружки дополнительного образования

ИКЦ «АлНар-Информ»: Профилактика наркомании, курения, алкоголизма, 

консультативная помощь семьям учащихся

Молодежный центр: Совместные мероприятия: праздники, соревнования, конкурсы

ДДТ, СЮТ, СЮН: Организация краеведческой работы, кружки,

получение дополнительного образования

ДОУ №3,12,13,17: Работа по преемственности, профилактика ДДТТ

СОПИ: Работа по программе «Милосердие», консультативная и материальная помощь семьям, 

работа по гражданско-патриотическому воспитанию

Парк культуры и отдыха: Конкурсы и праздники, катание на аттракционах,

клубы выходного дня, трудовые десанты

ЦРБ, городская, детская поликлиника, больничный городок: Акции по программе «Милосердие», трудовые десанты, профилактические мероприятия

Городской стадион, Дворец спорта: Совместные мероприятия: праздники, соревнования, конкурсы

Историко-культурные памятники города: Трудовые десанты, экскурсии 

ЦМППС «Лабиринт»: Диагностические исследования, консультативная помощь семьям

Ледовый комплекс «Ариада»: Совместные мероприятия: праздники, соревнования, конкурсы, массовое катание на коньках

Национальный парк «Марий Чодра»: Составление и защита проектов, экскурсии, походы, прогулки, 

исследования почвы и окружающей среды

Совет ветеранов города: Тематические классные часы, встречи с интересными людьми, круглые столы

ПДН ГОВД, КДН, социальные службы города: Лекторий для родителей и учащихся, рейды в микрорайон, 

советы профилактики,  социальный патронаж семей, 

психолого-педагогическое просвещение жителей микрорайона, консультации по профилактике и безнадзорности и защите прав несовершеннолетних,

психолого-педагогические консилиумы


11.5.Формы поощрения за достижения в учёбе и внеурочной деятельности учащихся и коллективов:  

· Золотые и серебряные медали

· Похвальные грамоты

· Почетные грамоты

· Дипломы

· Призы

· Книга Почета школы

· Доска Почета школы

· Поздравления на сайте школы

· Устная благодарность

· Занесение благодарности в личное дело учащихся

11.6.Результативность ВД и уровень достижений обучающихся

	№
	Значение показателя
	Результаты

	
	
	2006/2007
уч. год
	2007/2008
уч. год
	2008/2009
уч. год

	1
	% учащихся, занятых дополнительным образованием, в ОУ по ступеням обучения
	1


	73% - от числа учащихся 1 ступени (33% - от общего числа учащихся)
	87%- от числа учащихся 1 ступени (35%- от общего числа учащихся)
	91% - от числа учащихся 1 ступени (34%- от общего числа учащихся)

	
	
	2


	74%- от числа учащихся 2 ступени (46%- от общего числа учащихся)
	88% - от числа учащихся 2 ступени (48%- от общего числа учащихся)
	91% - от числа учащихся 2 ступени (49%- от общего числа учащихся)

	
	
	3
	93% - от числа учащихся 3 ступени (21%- от общего числа учащихся)
	96%- от числа учащихся 3 ступени (17%- от общего числа учащихся)
	97% - от числа учащихся 3 ступени (17%- от общего числа учащихся)

	2
	Участие в проектной /исследовательской/ поисковой деятельности 
	
	Поисковая деятельность

(направление – краеведение,

уровень- школьный)

Исследовательская деятельность:

(направление -научное, уровень - школьный) 

Проектная деятельность:

(направление - социальное, уровень - школьный)


	Поисковая деятельность:

(направление - краеведение,

уровень городской, всероссийский

Исследовательская деятельность:

(направление- гуманитарное, техническое, уровень- школьный, республиканский)

Проектная деятельность:

(направление - социальное, уровень - школьный)

2 место на всероссийских туристско-краеведческих чтениях «Отечество»

Дипломанты всероссийского конкурса научно-исследовательских работ по краеведению

1 место на школьной НПК в номинации «Хмия», «Математика»

2, 3 места на школьной НПК в номинации «Математика»


	Поисковая деятельность: (направление – краеведение, 

уровень - городской, республиканский)

Исследовательская деятельность: (направление -научное, уровень- школьный, городской) 

Проектная деятельность:

(направление - социальное, уровень - школьный)

2 место на республиканских туристско-краеведческих чтениях (номинация «Литературное краеведение)

2 место на городском конкурсе проектов «Учительская династия»

1 место на городской научно-практической конференции в номинации «Филология»

1 место на городской научно-практической конференции в номинации «Краеведение»

2,3 места на городской НПК в номинации «Технология», «Филология», «Английский язык»

	3
	Творческие коллективы (объединения) -лауреаты и победители различных конкурсов 
	Город (район)
	Кружок «Керамика» - 1 место

Кружок «Маруся» - 1 место

Спортивная секция – 1, 2  место


	Кружок «Керамика» - 1 место

Клуб ЮИД – 3 место

Клуб «Ратник» - 2 место

Спортивная секция – 1, 2  место
	Кружок «Керамика» - 1 место

Спортивная секция – 1 место, 3 место

Клуб «Ратник» - 1 место, 3 место

Клуб ЮИД – 3 место

	
	
	Республика
	ШТЭМ «Конфитюр» - 1 место

Музыкальный клуб – 2 место
	ШТЭМ «Конфитюр» - 1 место

Музыкальный клуб – 1 место
	ШТЭМ «Конфитюр» - 2 место, 3 место

	
	
	Россия
международный уровень.
	Клуб «Скетч» - 2 место
	ШТЭМ «Конфитюр» - 3 место
	-

	4
	% учащихся, занятых в спортивных кружках и секциях в ОУ 
по ступеням обучения
	1


	4%
	7%
	7%

	
	
	2


	24%
	26%
	25%

	
	
	3
	5%
	6%
	9%

	5
	Победители спортивных соревнований
	Город (район)
	Баскетбол-1 место       
( юноши)

Мини – футбол-3 место

Легкая атлетика -3 место

Футбол-3 место

Городские соревнование по стрельбе «Юный стрелок» - 1 место;

Городские соревнования по стрельбе среди клубов города клуб «Ратник» - 2 место
	Баскетбол-1 место           

( юноши)

Мини – футбол-2 место

Легкая атлетика -3 место

Футбол-2 место

Городские соревнование по стрельбе «Юный стрелок» - 1 место;

Городские соревнования по стрельбе «Меткий стрелок» - 3 место;

Городские соревнования по стрельбе среди клубов города клуб «Ратник» - 1 место
	· Осенний кросс-3 место

· Лыжные гонки-2 место

· Баскетбол -3 место 

· Мини –футбол-3 место

· Соревнования на приз клуба «Кожаный мяч»-1 место

· Соревнование по стрельбе «Юный стрелок» - 1 место;

· Городские соревнования по стрельбе «Меткий стрелок» - 5 место;

· Городские соревнования по стрельбе среди клубов города клуб «Ратник» - 1 место

Общекомандное место по стрельбе - 3

	6
	Творческие отчеты, дни открытых дверей
	
	День семьи.

Сольный концерт ШТЭМа «Конфитюр»
	День Семьи.

День общественной экспертизы
	День семьи.

Сольный концерт ШТЭМа «Конфитюр»

	7
	% учащихся, не совершивших преступлений
	
	99,71%
	99,37%
	99,66%

	8
	% учащихся, не состоящих на учете в ПДН
	
	99,71%
	99,37%
	99,66%


12.7. Мониторинг

	№
	Что изучается (предмет мониторинга)
	Как изучается (механизм мониторинга)
	Результат мониторингового исследования
	Год проведения исследования (последние 3 года)

	1.
	Степень эффективности работы классного руководителя, степень эффективности использования различных форм и направлений ВР
	Анкетирование

Наблюдение

Диагностика 
	88%

90%

90%
	2006 - 2007 г.

2007-2008 г.

2008-2009 г.

	2.
	Культурно-нравственное развитие учащихся (выполнение культорологического стандарт-маршрута)
	Анализ посещаемости

Наблюдение

Анкетирование учащихся
	Посещение музея

26%

25%

2%

Посещение библиотеки

52%

61%

62%

Посещение Ледового дворца

40%

56%

93%

Посещение театров

34%

46%

78%
	2006-2007 г.

2007-2008 г.

2008-2009 г.

2006-2007 г.

2007-2008 г.

2008-2009 г.

2006-2007 г.

2007-2008 г.

2008-2009 г.

2006-2007 г.

2007-2008 г.

2008-2009 г.

	3.
	Развитие «одаренности» учащихся
	Диагностическое тестирование

Тест ЦТО на основе Люшера

Составление индивидуальных карт наблюдений и программ развития
	Исследовательская деятельность

59%

90%

90%

Общественная деятельность

58%

73%

83%

Художественное творчество

84%

98%

97%

Спорт 

67%

73%

75%

Прикладное творчество

57%

57%

59%
	2006-2007 г.

2007-2008 г.

2008-2009 г.

2006-2007 г.

2007-2008 г.

2008-2009 г.

2006-2007 г.

2007-2008 г.

2008-2009 г.

2006-2007 г.

2007-2008 г.

2008-2009 г.

2006-2007 г.

2007-2008 г.

2008-2009 г.



	4.
	Гражданско-патриотическое воспитание (направления)
	Анкетирование

Диагностика


	Средний уровень:

94%

93%

94%
	2006-2007 г.

2007-2008 г.

2008-2009 г.

	5.
	Нравственное воспитание (направления)
	Анкетирование

Наблюдение 
	Средний уровень

57%

63%

67%
	2006-2007 г.

2007-2008 г.

2008-2009 г.

	6.
	Семейное воспитание (направления)
	Анкетирование

Диагностическое тестирование

Наблюдения
	Средний уровень

67%

73%

73%
	2006-2007 г.

2007-2008 г.

2008-2009 г.

	7.
	Уровень комфортности учащихся
	Диагностика

Анкетирование

Наблюдения
	1 ступень

90%

91%

90%

2 ступень

68%

69%

73%

3 ступень

68%

72%

72%
	2006-2007 г.

2007-2008 г.

2008-2009 г.

2006-2007 г.

2007-2008 г.

2008-2009 г.

2006-2007 г.

2007-2008 г.

2008-2009 г.

	8.
	Уровень воспитанности учащихся
	Наблюдения

Диагностика
	1 ступень

83%

79%

83%

2ступень

75%

82%

83%

3 ступень

71%

81%

84%
	2006-2007 г.

2007-2008 г.

2008-2009 г.

2006-2007 г.

2007-2008 г.

2008-2009 г.

2006-2007 г.

2007-2008 г.

2008-2009 г.


12. ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ ОБ УЧРЕЖДЕНИИ

В школе отработан педагогический мониторинг учебно-воспитательного процесса. На основании мониторинга выдвигаются задачи на дальнейшее совершенствование учебно-воспитательного процесса. За последние два  года  заполняется мониторинг на сайте Министерства образования РМЭ по учебно-воспитательной работе и также мониторинг по технической оснащенности школы.  На основании данных мониторинга  в школе разработана концепция воспитательной работы, система воспитательной работы с учащимися с 1 по 11 классы, система работы с одаренными детьми, разрабатывается система  психолого- педагогического сопровождения работы с учащимися. С 10 класса осуществляется профильное обучение (информационно – технологический профиль), способствующее становлению и адаптации  личности выпускника к современному обществу. Ежегодно увеличивается количество призовых мест на олимпиадах различного уровня, ученики школы принимают активное участие в конкурсах различной направленности, в научно-практических конференциях.  На протяжении десяти лет отслеживается успеваемость учащихся в разрезе классов и школы, результативность сдачи экзаменов, рейтинговая оценка школы  внутри города и Республики. Разработана система методической работы в школе, формы работы. Введены с 2007/08 учебного года предметные кафедры, нацеливающие педагогов на научно – исследовательскую работу  по предметам. В школе сложилась система контроля за уровнем знаний: разработана циклограмма контроля и руководства  на каждый учебный год с указанием цели контроля, сложилась система проведения внутришкольных открытых уроков (третий вторник каждого этапа обучения).

Стали традиционными педагогические  школьные чтения, проведение школьных научно – практических конференций, участие школьников и педагогов школы в различных конкурсах. При проведении уроков многие педагоги школы активно внедряют информационно – коммуникативные технологии, применяют интерактивную доску.  В школе вводятся традиции: называть именами учителей, внесших неоценимый вклад  в ее развитие мероприятия различного уровня: педагогические чтения им. Музы Андреевны Лоскутовой (бывший директор нашей школы), спортивные соревнования на приз Геннадия Яковлевича Шестакова (бывший директор нашей школы),  конкурсы вокального и хорового пения им. Валентины Николаевны Алексеевой (бывшая учительница музыки нашей школы).  Школа работает в новом режиме, позволяющий внедрять здоровье – сберегающие технологии (шесть этапов обучения с недельными каникулами между ними). Такой режим работы позволяет равномерно распределять нагрузку на учащихся и учителей на весь учебный год. Последние три года  школа имеет статус базовой школы. На базе школы проводятся городские и республиканские семинары, проводятся ЕГЭ (2008, 2009, 2010 г.г.) 

13. КРАТКАЯ СПРАВКА ОБ ИСТОРИИ УЧРЕЖДЕНИЯ

1936 г. – открытие средней школы Марийского бумажного комбината.

1937 г. – переименована в неполную среднюю школу в связи с открытием другой средней школы.

1940 г. – Постановлением горсовета «О нумерации школ» школе присвоен № 5.

1973 г. – неполная средняя школа преобразована в среднюю школу.

1980 г. – Объединение коллективов школ № 5 и № 6 в единую систему общеобразовательной школы № 5.

1992 г. – в связи с расширением школьных площадей возвращение здания бывшей школы № 6 произошло разделение: начальное звено, располагается в бывшем здании школы № 6; среднее и старшее звено – в здании школы № 5.

      2004 г. – Муниципальное образовательное учреждение средняя     (полная) общеобразовательная школа № 5 города Волжска Республики Марий Эл. 

Традиции школы

1. С 30-х г.г. осуществляется содружество школы и МБК.

Формы содружества:

- материальная помощь;

- участие работников МБК в учебно – воспитательном процессе;

- помощь ветеранов МБК в патриотическом воспитании молодежи;

- помощь в организации досуга школьников;

- помощь в организации летних оздоровительных лагерей.

2. Связь поколений выпускников и учителей.

3. Активизация интеллектуального потенциала учащихся для участия их различных конкурсах, смотрах, олимпиадах, конференциях.

4. Продолжение традиций распространения передового опыта.

5. Поисковая работа  и использование её в воспитании учащихся.

6. Работа музея – как центра воспитания молодежи.

7. Совершенствование спортивных и туристических навыков учащихся и учителей.

                     Структура управления МОУ «СОШ №5 с углубленным изучением отдельных предметов»


[image: image2]

III. Концептуальная основа Программы развития

1. Настоящий этап развития образования характеризуется существенным обновлением содержания и методик обучения, стандартизацией образования и формированием рынка его услуг, попытками задействовать научный потенциал и передовой педагогический опыт.  Ведущая задача школы, взявшей на себя инициативу решения этих задач, заключается в создании соответствующей образовательной среды в школе.
              Миссией 1 ступени является создание развивающей среды для персонификации, осознания ребенком себя как целостной личности и субъекта собственного развития. Используются следующие программы: учебно-методические комплекты Школа – 2100, "Гармония". Есть опыт по подготовке детей дошкольного возраста к обучению в школе через реализацию образовательной программы "Школа будущего первоклассника". 

               Миссией 2 ступени школы (основная школа) является создание условий для самоопределения подростка. Для реализации этих целей выстраивается система предпрофильной подготовки, учитывающая индивидуальные образовательные запросы и склонности школьников и углубленное изучение отдельных предметов.  Характерной чертой образовательного процесса на второй ступени является   многовариативность образовательных программ, их деятельностный характер. 

             На 3 ступени школы реализуется профильное обучения по направлениям: 

· социальный;

· информационно-технологическое;

               Миссия 3 ступени – обеспечение высокого уровня образования по профильным и основным базовым предметам через выстраивание  образовательного пространства на основе  индивидуальной  образовательной траектории обучения. В целях реализации непрерывности образования необходима организация сотрудничества школы с ВУЗами г. Казани и Йошкар-Олы. 

 2. Основные направления инновационного развития

Цель Программы:  Организация работы школы, направленная на обеспечение современного качества образования через создание устойчивой мотивации к познавательной деятельности
     Задачи Программы: 

-  Обеспечение углубленного изучение отдельных предметов программы полного общего образования (физика, информатика, математика);
-  Создание условия для существенной дифференциации содержания обучения учащихся с широкими и гибкими возможностями построения школьниками индивидуальных образовательных программ;
-  Продолжить работу по формированию у учащихся навыков самостоятельной и научно-исследовательской деятельности;

-  Повышение компетенции педагога в управлении мотивационными процессами учащихся.

- Развитие воспитательной среды школы, активно влияющей на формирование творческой личности с гражданским самосознанием и потребностью к здоровому образу жизни.
            После соотнесения целей и задач образовательной программы школы с программой модернизации общего образования, концепцией профильного обучения, федеральной, региональной, муниципальной программами развития образования, были определены стратегические направления инновационного развития на последующие годы: 

· Дальнейшее развитие уровня образования в школе с целью эффективного самоопределения учащихся на продолжение образования по выбранному профилю в ВУЗе;

· Формирование устойчивой системы непрерывного качественного образования, начиная с дошкольного и заканчивая профильным, с интеграцией в образовательный процесс школы программ дополнительного и профильного образования;

· Целенаправленная индивидуализация образовательного процесса через дифференцированно-групповую траекторию обучения,  дальнейший переход на индивидуальные образовательные траектории и широкую вариативность форм получения образования.

В соответствии с заявленной целью в образовательном процессе школы определены основные точки развития: 

1. Выстраивание системы непрерывного образования, начиная с дошкольного и завершая профильным, с целью дальнейшего повышения уровня развития образовательного процесса в школе;

2. Переход на индивидуальные образовательные программы и индивидуальные учебные планы;

3. Изменение кадровой политики, формирование корпоративной культуры с целью укрепления и развития кадрового ресурса школы;

4. Дальнейшая информатизация образовательного процесса 

5. Диверсификация образовательных услуг, совершенствование  системы дополнительного образования;

6. Выход на новый уровень педагогической компетентности  учителя на основе его  непрерывного саморазвития  и  самосовершенствования 

Стратегическая цель Программы развития школы на период с 2009 до 2013 года

Создание системы непрерывного образования (образовательной среды), максимально удовлетворяющей потребностям социума в качественном, индивидуально-ориентированном образовании с выходом на школу – лицей.
Пути ее реализации через:

1. Выбор учебных программ; 

2. Урочная деятельность;

3. Внеурочная деятельность;

4. Работа с семьёй.

1. Выбор учебных программ.

Начальное звено: работа по развивающим программам: Школа – 2100, Гармония, позволяющим повысить мотивацию к учебе.

Среднее звено: создание классов с углубленным изучением предметов по 1 классу в параллели,

Старшее звено: выбор профиля обучения и создание дифференцированно-групповой траектории  обучения, переход на создание индивидуальной траектории обучения  одаренных учащихся.

2. Урочная деятельность:

Применение современных  педагогических технологий обучения, направленных на развитие творческого потенциала личности  в соответствии с  возрастными психолого-педагогическими особенностями учащихся, повышение педагогической компетентности учителя

3. Внеурочная деятельность:

Внеурочная деятельность.

Внеурочная деятельность направлена на формирование и развитие личности учащегося с устойчивой мотивацией к процессу познания, развития и самосовершенствования. Она включает в себя 3 основных направления:





Внеурочная деятельность:

Предоставление                         Реализация творческого               Системообразующая

дополнительного                        и интеллектуального                        деятельность 

образования                                потенциала учащихся                   кл.руководителей

модель воспитывающей           модель личности                           модель детского

          среды                                      выпускника                                    коллектива

1) предоставление дополнительного образования учащимся через разнообразные формы внеурочной деятельности:

– сетевые и внутришкольные курсы

- факультативы

- дистанционное обучение 
- школьные научные общества

- занятия по развитию одаренности: вокал, хореография, керамика, информатика, художественное конструирование.

Возможность учащимся получать в школе дополнительное образование и участие в научно-исследовательской деятельности обеспечивает целенаправленный подход к формированию «открытости образовательного пространства школы», в котором здоровье и стремление к знаниям – высшая ценность.

2) Реализация творческого и интеллектуального потенциала учащихся через работу Совета Молодежи «Однофамильцы» и клуба «Я и мой досуг». Данное направление работы позволяет учащимся проявить свои лидерские качества, развить индивидуальные способности через:
- волонтерскую деятельность старшеклассников, которая способствует развитию гражданского самосознания

- участие в управлении ОУ: день самоуправления и Совет школы, что формирует готовность к самосовершенствованию 

-кружки художественно-эстетического направления: вокал, ШТЭМ

- клубы и секции военно-спортивного направления: «Ратник», баскетбол, радиоспорт

- клубы пропагандистского направления: «Скетч», ЮИД

- кружки декоративно-прикладного творчества: «Маруся», «Керамика»

3) Системообразующая деятельность классных руководителей, которая призвана формировать и развивать различные виды деятельности учащихся:

- познавательную деятельность

- деятельность общения

- игровую и соревновательную деятельность

- общественно-полезную и поисковую деятельность

- активную социальную деятельность

4. Работа с семьёй. 










Работа с семьей предусматривает развитие определенных отношений, способствующих взаимодействию семьи и школы на основе

- согласия, т.е. обоюдного понимания воспитательной цели и взаимного доверия;

- сопряжения, т.е. достижения гармоничных норм и требований к ребенку;

- сопереживания, т.е. сохранения достаточно высокого уровня доброжелательности по отношению к ребенку и друг к другу;

-сопричастности, т.е. договоренности о степени соучастия  в создании условий воспитания и обучения ребенка;

- содеянности, т.е. совместной деятельности детей, родителей и педагогов.

Взаимодействие семьи и школы происходит по следующим направлениям:

1) организация психолого-педагогического просвещения родителей. Формы:

– лекторий

- индивидуальное и групповое консультирование по вопросам повышения мотивации учащихся, коррекции поведения, решения школьных проблем одаренности и неуспешности ребенка

- информационное просвещение родителей через распространение буклетов

- участие в проекте «Счастливая семья – счастливые дети»

2) организация совместной деятельности по профилактике и развитию здорового образа жизни. Формы:

-  работа ППК с целью оказания своевременной психолого-педагогической помощи семье и детям

- социальный патронаж семей с целью защиты прав и интересов несовершеннолетних

-коррекционная работа психологов по программам……

- совместные мероприятия, пропагандирующие здоровы образ жизни.

3) Участие родителей в управлении образовательным учреждением. Формы:

- родительский комитет

- совет школы

- попечительский совет

- совместные педсоветы

4) Организация совместной досуговой деятельности. Формы:

- День Семьи

- акции милосердия

- спортивно-туристические походы и экскурсии

- фестиваль «Виктория»

- классные часы

5) Установление отношений «со-трудничество + со-творчество + со-управление». Формы:

- благоустройство кабинетов и территории школы

Развитие школы определяется  следующими  принципами:
Принцип гуманизации образования является основополагающим принципом деятельности, предусматривающим переоценку всех компонентов педагогического процесса в свете человекообразующих функций. Основным смыслом образовательного процесса  становится развитие ученика

Принцип развивающего обучения. Развивающее обучение предполагает отказ от преимущественно репродуктивных методик и предполагает применение  методов творческой  мыслительной деятельности и самообразования обучающихся. Развитие умственных способностей  предполагает использование новейших педагогических технологий, информационно-комуникативных технологий с помощью которых формируются навыки рационального умственного труда.

Принцип индивидуализации обучения предполагает всесторонний учет уровня развития и способностей каждого ученика, формирование на этой основе индивидуальных образовательных программ стимулирования и коррекции развития  обучающегося.  

Принцип дифференциации отражает в формировании такой структуры, при которой максимально учитываются индивидуальные способности и возможности обучающегося. Дифференциация обучения предполагает формирование ступеней, классов,  потоков и групп с учетом индивидуальных особенностей обучающихся, дифференциация  обучения отражается в построении образовательной модели, учебного плана.

Принцип целостности образования основан на единстве процессов развития, обучения и воспитания обучающихся, его реализация проявляется в создании  сбалансированного образовательного пространства, учитывающего комплекс отраслей знаний в содержании образования, адекватность педагогических технологий содержанию и задачам образования.

Принцип непрерывности действует как фундаментальная основа организации  целостной универсальной  системы образования

Раздел IV. ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

1. Переход учащихся на дифференцированно – групповую траекторию обучения.

2. Введение индивидуальной траектории обучения учащихся.

3. Увеличение количества учащихся, занимающихся научно-исследовательской деятельностью.

4. Осознанный выбор учащимися  и их родителями  предметов для углубленного изучения.

5. Переход при реализации проекта «Внедрение дифференцированно-групповой траектории обучения» на статус  « Городская экспериментальная площадка».

6. Совершенствование работы по  повышению  психолого- педагогической компетентности  учителя.

7. Увеличение качества образования за счет повышения мотивации к образовательной деятельности.
8.  Повышение комфортности воспитательно - образовательной среды ОУ и психологической защищенности учащихся.

Раздел V. РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ

5.1. УПРАВЛЕНИЕ ПРОЦЕССОМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ

Для обеспечения эффективного управления реализацией Программы создается стратегическая команда, которая ежегодно отчитывается перед Попечительским советом

	Функции управления
	Содержание деятельности

	Информационно – аналитическая
	Формирование банка данных о передовом педагогическом опыте, новых исследованиях в области актуальных проблем педагогики, психологии, дидактики и т.д., научно – методического материала о состоянии работы в школе по созданию адаптивной модели.

	Мотивационно – целевая
	Определение целей совместно с педсоветом, методическим советом и т.д. по деятельности коллектива и отдельных преподавателей, направленной на реализацию Программы на каждом ее этапе.

	Планово – прогностическая
	Совместно с Советом школы прогнозирование деятельности коллектива, планирование организации и содержания деятельности коллектива

	организационно–исполнительская
	Организация выполнения учебного плана, программы, обобщение ППО, осуществление работы по повышению уровня квалификации преподавателей

	Контрольно –  оценочная
	Осуществление внутришкольного контроля и оценка состояния всех направлений учебно – воспитательного процесса в соответствии с Программой.

	Регулятивно - коррекционная
	Обеспечение поддержания системы учебно – воспитательного процесса в соответствии с Программой, устранение нежелательных отклонений в работе.


5.2. ЭТАПЫ  РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ МОУ СОШ № 5.

I этап

Подготовительный:  2009-2010 г.

Цель: Создание условий для реализации Программы
	Задачи
	Содержание работы
	Оформление результатов

	1. Организационные: 


	Разработать план по реализации Программы
	Механизм реализации Программы; распределение функциональных обязанностей между педагогами; определение форм периодичности отчётов

	2. Мотивационные:


	Выявить и проанализировать отношение к Программе всех участников образовательного процесса.
	Ознакомление всех участников образовательного процесса с основными целями и задачами Программы

	3. Кадровые


	Осуществить подготовку педагогических работников к реализации Программы через курсы, семинары, мастерклассы.
Ввести в штат школы психолага
	Ознакомление с планом осуществления Программы, методологическая и мотивационная готовность педагогических работников к реализации Программы

	4. Содержательные:


	Изучить нормативно-правовую документацию, регулирующую работу с учащимися на федеральном, региональном и муниципальном уровнях. 

Разработать содержание Программы в соответствии с выбранной темой, целями и задачами.
	Изучение литературы по теме. Отработка методов диагностики развития исследовательской деятельности. Создание нормативно-правовой документации на школьном уровне.

	5.Информационные:

.


	Обеспечить информационную поддержку всех участников образовательного процесса
	информационная готовность учителей.

Система мониторинга Программы.


2 этап

Практический:  2010 - 2012 г.

Цель этапа: реализация  Программы

	Содержание работы
	сроки
	ответственные

	Организационные мероприятия

	I. Разработка нормативно-правовой базы
	 
	

	1.  Выбор программ обучения:

начальное звено: Школа 2100. Гармония

Среднее звено:

Выбор учебно-методического комплекса для углубленного изучения предмета

Старшее звено:
Профилизация обучения

2. Утверждение учебных программ и учебно-методических комплексов  

на педагогическом совете

3.  Выбор учебных планов   их утверждение на педагогическом совете школы

4. Выбор элективов и факультатавных курсов. Утверждение их на ШМС

5. Создание групп учащихся  для дифференцированно-группового обучения


	Август 2010

Август 2010

Сентябрь 2010

Август 2010
	 Директор школы: Бынина Т.В., 
Зам. директора по УВР Деменец Н.И., Дарьина О.А. 

	II. Повышение качества образования. Влияние способа организации образовательного процесса на качество образования

	1. Создание и апробация программ по предметам, изучаемом на углубленном уровне.
2. Совершенствование преподавания профильных предметов на старшей ступени обучения.

3. Организация обучения в классах с углубленным изучением предметов, направленная на повышения мотивации обучения с учетом ближайшей зоны развития ученика

4. Проведение психолого-педагогических диагностик по выявлению ближайшей зоны развития ребенка и психолого-педагогических особенностей учащихся.

5.  5. Проведение школьных научно-практических конференций с целью вовлечения  наибольшего количества учащихся и учителей в поисковую исследовательскую деятельность.
	2010-11 уч..г.

Мониторинг качества обученности по предметам

Январь 2011

Март 2010
	Учителя –
предметники: Севастьянов С.Н., Кузьмина Н.А., Деменец Н.И., Терентьева О.А.

Учителя – предметники: Севастьянов С.Н., Кузьмина Н.А., Деменец Н.И., Терентьева О.А., Князева Н.В., Фурман Т.М., Полякова Н.Ю., Дрягилева Е.И.

Терентьева О.А., зам. дир. по УВР

Педагог-психолог, классные руководителя, Дарьина О.А., Деменец Н.И.

Дарьина О.А.

	III. Повышение профессиональной компетенции учителя

	1. Работа по внедрению в учебный процесс современных образовательных технологий:

а) технологии развивающего обучения

б) комбинированные информационно -  коммуникативные технологии

в) здоровье сберегающие технологии обучения

2. Проведение мастер-класса по распространению опыта работы с одаренными детьми с повышенной мотивацией к обучению.

3. Активизировать работу учителей по распространению своего опыта работы .4. Проведение психолого-педагогических семинаров по теме:

А) « Дифференцированно-групповая траектория обучения»

Б) « Основы дидактики и выбор методов обучения с учетом их сильных и слабых сторон»


	Март 2010-11 уч. год педагогические чтения

2010-2013

 В течение года


	Деменец Н.И.

 Дарьина О.А., Терентьева О.А.

Терентьева О.А. рук. школьных предметных кафедр

 Терентьева О.А. школьный психолог

	
	2011-2012
	

	Организационные мероприятия

	I. Корректировка нормативно-правовой базы

	1. Корректировка программ обучения:

начальное звено: Школа 2100. Гармония

Среднее звено:

Корректировка  учебно-методического комплекса для углубленного изучения предмета

Старшее звено:
 Продолжить профилизацию обучения

2. Корректировка учебных программ и учебно-методических комплексов  

3.  Корректировка  учебных планов   их утверждение на педагогическом совете школы

4. Корректировка  элективов и факультатавных курсов. 

5. Создание групп учащихся  для дифференцированно-группового обучения.

6. Расширение и внедрение авторских программ, спецкурсов, элективных курсов по предметам


	2011-2012

Август 2011

Сентябрь 2011

Август 2011

2011-2013
	Директор школы: Бынина Т.В., Зам. директора по УВР
 Деменец Н.И., Дарьина О.А.

	II. Повышение качества образования. Влияние способа организации образовательного процесса на качество образования

	1. Отработка  программ по предметам, изучаемом на углубленном уровне

2. Совершенствование преподавания профильных предметов на старшей ступени обучения с использованием спланированной работы учителя по формированию надпредметных способов учебной деятельности.

3. Применение развивающих технологий обучения  в классах с углубленным изучением предметов, направленных на повышения мотивации обучения с учетом ближайшей зоны развития ученика

4. Проведение психолого-педагогических диагностик по выявлению ближайшей зоны развития ребенка по выявлению способов восприятия материала урока.

5. Проведение школьных научно-практических конференций с целью вовлечения  наибольшего количества учащихся и учителей к поисковой исследовательской деятельности.

6. Проведение внеклассных предметных мероприятий с привлечением родителей и учащихся целью мотивации на получение знаний.

7.Разработка программ и учебных планов для  индивидуальной траектории обучения для отдельных учащихся.


	Мониторинг качества обученности по предметам

Мониторинг качества обученности по предметам

Сентябрь  2011

Март 2012

В течение года

Июнь 2012
	Учителя – предметники: Севастьянов С.Н., Кузьмина Н.А., Деменец Н.И., Терентьева О.А.

Учителя – предметники: Севастьянов С.Н., Кузьмина Н.А., Деменец Н.И., Терентьева О.А., Князева Н.В., Фурман Т.М., Полякова Н.Ю., Дрягилева Е.И.

Терентьева О.А., зам. дир. по УВР

Педагог-психолог, классные руководителя, Дарьина О.А., Деменец Н.И.

Дарьина О.А.

 Руководитель школьных предметных кафедр, Терентьева, О.А., Дарьина О.А.

Руководитель школьных предметных кафедр, Терентьева, О.А., Дарьина О.А., учащиеся и их родители

	III. Повышение профессиональной компетенции учителя

	1.  Продолжить работу по внедрению в учебный процесс современных образовательных технологий:

а) технологии развивающего обучения

б) комбинированные информационно - коммуникативные технологии

в) здоровье сберегающие технологии обучения

2. Промежуточные итоги работы учителей в классах с углубленным изучением предметов

3. Продолжить  работу учителей по распространению своего опыта.

      4. Проведение психолого -   педагогических семинаров по теме: «Разработка  индивидуальных программ обучения учащихся»
	Май 2012 уч. год
Март 2012 педагогические чтения

Апрель 2012

 
	Терентьева О.А.

 Дарьина О.А., Терентьева О.А.

Терентьева О.А. рук. школьных предметных кафедр 

 Терентьева О.А. школьный психолог

	3этап

Обобщающий этап: 2012-2013 г.



	Организационные мероприятия

	I. Анализ нормативно-правовой базы

	1. Анализ программ обучения:

начальное звено: Школа 2100. Гармония

Среднее звено:

Анализ  учебно-методического комплекса для углубленного изучения предмета

Старшее звено:
 Продолжить профилизацию обучения

2Анализ учебных программ и учебно-методических комплексов  

3. Анализ  учебных планов   их утверждение на педагогическом совете школы

4.Анализ элективов и факультативных курсов. 

5. Создание групп учащихся  для дифференцированно-группового обучения.

6. Публикация  авторских программ, спецкурсов, элективных курсов по предметам через СМИ


	2012-2013

Август 2012

Сентябрь 2012

Август 2012

2012-2013
	Директор школы: Бынина Т.В., 

Зам. директора по УВР 
Деменец Н.И., 

Дарьина О.А.

	 II. Повышение качества образования. Влияние способа организации образовательного процесса на качество образования

	1. Анализ  программ по предметам, изучаемом на углубленном уровне

2. Анализ преподавания профильных предметов на старшей ступени обучения и влияние их  на качество обученности.

3. Анализ и результат эффективности применения развивающих технологий обучения  в классах с углубленным изучением предметов

4. Результативность  проведения психолого-педагогических диагностик по выявлению ближайшей зоны развития ребенка  и влияние их на повышение качества обученности.

5 Результативность участия школьников и учителей  в  поисковой и исследовательской деятельности.

6. Результативность проведения внеклассных предметных мероприятий с привлечением родителей и учащихся с целью мотивации на получение знаний.

7.Создание индивидуальной траектории обучения для отдельных учащихся.


	2013

Мониторинг качества обученности по предметам, самоанализ учителя, результаты  ЕГЭ

Мониторинг качества обученности по предметам, самоанализ учителя, результаты  ЕГЭ

Июнь 2013

Март 2013

В течение года

Июнь 2013
	Учителя – предметники: Севастьянов С.Н., Кузьмина Н.А., Деменец Н.И., Терентьева О.А.

Учителя – предметники: Севастьянов С.Н., Кузьмина Н.А., Деменец Н.И., Терентьева О.А., Князева Н.В., Фурман Т.М., Полякова Н.Ю., Дрягилева Е.И.

Терентьева О.А., зам. дир. по УВР

Педагог-психолог, классные руководителя, Дарьина О.А., Деменец Н.И.

Дарьина О.А.

 Руководитель школьных предметных кафедр, Терентьева, О.А., Дарьина О.А.

Руководитель школьных предметных кафедр, Терентьева, О.А., Дарьина О.А., учащиеся и их родители

	III. Повышение профессиональной компетенции учителя

	1. Анализ уровня владения  учителями современными образовательными технологиями и влияние их на повышение качества обученности:

2. Анализ уровня преподавания и владение учителями современными образовательными технологиями  в классах с углубленным изучением предметов

3. Подготовка и проведение  научно-практического республиканского семинара по данной теме
	Июнь 2013

Март 2013 . Пед. чтения

Март 2013 
	 Терентьева О.А.

 Терентьева О.А., Дарьина О.А.,

Терентьева О.А.

Дарьина О.А.


5.3. ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Интегрированный календарный план по каждому этапу Программы.

	Этапы
	сроки


	Мероприятия 
	Ответственный

	I этап

Подготовительный

2009-2010
	Декабрь 2009 г.
	1. Создание  рабочей группы по подготовке Программы
	Бынина Т.В. директор школы

	
	Декабрь 2009 -январь 2010 г.
	2. Разработка плана по реализации Программы
	Администрация школы

	
	Апрель 2010 г.
	3. Проведение анкетирования учащихся и педагогов


	Администрация школы

	
	Апрель 2010 г.
	4. .Ознакомление с  Программой развития
	Администрация школы

	
	Май 2010 г.
	5. Принятие  Программы развития
	Администрация школы

	
	Сентябрь 2010г. 
	6. Создание нормативно-правовой документации на школьном уровне.
	 Администрация школы и руководители предметных кафедр.

	2 этап

Практический 2010 – 2012 г.


	Август 2010 г.
	1. Издание приказа на внедрение Программы и формирование групп  для углубленного изучения предметов, создание учебного плана для группового углубленного  обучения по отдельным предметам
	Кл. руководители, администрация.

	
	Сентябрь–май 

2010-2012 г.
	2. Внедрение групповой системы обучения по углубленному изучению математики, физики, информатики, обществознания
	Учителя – предметники, классные руководители, администрация.

	
	Июнь 2012 г.


	3. Анализ итогов качества обучения
	Зам. директора по УВР, рук. предметных кафедр. Учителя – предметники.

	3этап

Обобщающий этап 2012 – 2013 г.


	сентябрь 2012- июнь 2013 г.
	1. Проведение семинара республиканского уровня по теме Программы

2. Оформление сборника печатных работ
	 Администрация школы, учителя – предметники.


Раздел VI. ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ 

Финансово-экономическое обеспечение предусмотрено осуществить за счет средств федерального и муниципального бюджета. 

Профсоюзный комитет





Педагогический совет
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Библиотека





Инженер по ОТ и ТБ
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Психологическая служба





Совет профилактики





Родительский комитет школы
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Директор





Общешкольная


конференция, Совет школы





Попечительский


Совет





Заместитель директора


по ВР





Методический совет





Заместитель директора


по АХЧ





Заместители директора


по УВР
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